
Opplæringsteamet - kompetansemål 

Kommunen er ansvarlig for gjennomføringen av barnets opplæring. For å sikre tjenester av 
høy kvalitet, må medlemmene i opplæringsteamet opparbeide seg både teoretisk og klinisk 
kompetanse med hensyn til EIBI og anvendt atferdsanalyse. Spesialisthelsetjenesten tilbyr 
kompetansehevende tiltak som kurs, workshops og løpende veiledning rettet mot disse 
områdene. 

Atferdsanalyse 

• Teorigrunnlag  

• Funksjonell analyse 

• Dokumentasjon og dataanalyse 
Autismespekterdiagnoser 

• Grunnvansker/symptombilde(r) 
EIBI 

• Utarbeide EIBI opplæringsplan 

• Gjennomfører opplæringsprosedyrer 

• Definere og formulere opplæringsmål (langsiktige og kortsiktige) 

• Preferansekartlegging 

• Tilpasse opplæringsprogrammer 

• Dokumentere og justere opplæringen   
Opplæringsstrategier 

• Discrete Trial Teaching 

• Naturalistic Developmental Behavioral Interventions (NDBI, f.eks. PRT) 

Følgende opplæringsstrategier kan også være aktuelle: 

• Fluency Training 

• Sosial ferdighetstrening  

• PECS  
Anvende kartleggingsverktøy 

Følgende kartleggingsverktøy kan være aktuelle:  

• VB-MAPP 

• ABLLS-R 

• ESCS 

• ELM 

• Andre relevante 



Familiesamarbeid 

• Dele kunnskap og erfaringer mht. opplæringsstrategier osv. 

• Løpende dialog med foresatte  

 

Ressursbank  
 

Tilbake til forsiden. 


